| Uchwata Nr XXI1/368/12
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 9 listopada 2012 r.

w sprawie: nadania statutu Miejsko — Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Gostyniu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zw.
z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku
Nr 157, poz. 1240 ze zmianami), Rada Miejska w Gostyniu uchwala statut Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gostyniu

Rozdzial I |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Gostyniu, zwany w dalszej czesci
,,Osrodkiem™, jest jednostkg organizacyjng gminy Gostyn dzialajgca w formie jednostki
budzetowe;.

2. Podstawe prawng funkcjonowania Osrodka stanowia:

1) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku Nr 157,
poz. 1240 ze zmianami),

2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku
Nr 175, poz. 1362 ze zmianami).

3. Siedzibg Osrodka jest miasto Gostyn. Osrodek miesci si¢ w Gostyniu przy ulicach

Wroclawskiej 250 i Willowej 3a.

4. Osrodek swojg dzialalnoscig obejmuje gming Gostyn.

5. Przedmiotem dzialalno$ci Osrodka jest realizacja:

1) zadan wlasnych i zleconych gminie z zakresu pomocy spolecznej,

2) zadan wynikajacych z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
(Dz. U. z 2001 roku Nr 71, poz. 734 ze zmianami), ‘

3) zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2004 r. o Swiadczeniach rodzinnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku Nr 139, poz. 992 ze zmianami),

4) zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 1, poz. 7 ze zmianami),

5) zadan wynikajacych z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 1994 roku Nr 111, poz. 535 ze zmianami).

6) zadan gminy wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej ( Dz.U. z 2011 r. Nr 149; poz. 887 ze zmianami) tj. mi¢dzy
innymi wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz dotknigtych przemoca domowa.

7) zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005
roku Nr180,poz 1493 ze zmianami) w zakresie zapewnienia obslugi organizacyjno-
technicznej zespotu interdyscyplinarnego

polegajacych w szczegdlnosci na:

a) przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawami §wiadczen,

b) pracy socjalne;j,

c) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

d) analizie i ocenie zjawisk powodujacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia z pomocy
spotecznej,

e) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

f) umozliwianiu osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujagc wiasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci, przede wszystkim poprzez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0s6b 1 rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem;
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g) realizacji programow ostonowych pomocy spoleczne;j. : iz C Jf



Rozdziat II
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 6. Osrodek prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie
o finansach publicznych.

§ 7. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa Os$rodka ponosza kierownik Osrodka
i w zakresie mu powierzonym — gléwny ksiggowy Osrodka.

§ 8. Strukture organizacyjng Osrodka ustala kierownik O$rodka w drodze regulaminu
organizacyjnego, zatwierdzanego przez Burmistrza Gostynia.

§ 9. 1. Osrodkiem kieruje kierownik, zatrudniany przez Burmistrza Gostynia.
2. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika jest Burmistrz Gostynia.

§ 10. 1. Do zadan kierownika Osrodka nalezy w szczeg6lnosci:

1) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,

2) racjonalne gospodarowanie funduszami i skladnikami Os$rodka,

3) opracowywanie planéw dziatania Os$rodka i przedkladanie sprawozdan z ich wykonania,

4) wydawanie zarzadzen wewngtrznych oraz wprowadzanie regulaminéw dotyczacych
funkcjonowania Osrodka,

5) upowaznianie pracownikéw do podpisywania dokumentéw dotyczacych biezacej
dziatalno$ci Osrodka,

6) przekazywanie Burmistrzowi Gostynia informacji na temat sytuacji finansowej i biezgce;j

dziatalnosci Osrodka.
2. W stosunkach z innymi podmiotami kierownik dziala na podstawie pelnomocnictwa

udzielonego mu przez Burmistrza Gostynia.

3. Kierownik w imieniu Osrodka dokonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy
wobec pracownikéw Osrodka.

§ 11. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikow Osrodka okreslaja
przepisy odrebne.

Rozdziat III
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 12. Zmiany niniejszego statutu wymagajg uchwaty Rady Miejskiej w Gostyniu.

§ 13. Traci moc uchwata Nr XLI1/577/10 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 1 pazdziernika
2010 r. w sprawie nadania statutu Miejsko — Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w

Gostyniu.

§ 14. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gostynia.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do Uchwatly Nr XXI1/368/12
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 9 listopada 2012 r.

w sprawie: nadania statutu Miejsko — Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Gostyniu.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, jednostki budzetowe dziatajg
na podstawie statutu. Dotychczasowy statut Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gostyniu nadany zostal Uchwalag Nr XLI/577/10 Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 1 pazdziernika 2010 roku. Od chwili uchwalenia statutu do chwili obecnej nastgpity
zmiany w przepisach prawnych, strukturach i zadaniach Os$rodka.

Od marca 2011 roku na podstawie Uchwaty Nr V/46/2011 Rady Miejskiej w Gostyniu
Burmistrz Gostynia powierzyl Osrodkowi zapewnienie obshugi organizacyjno-technicznej
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Gminie Gostyn.

Od stycznia 2012 roku Osrodek realizuje zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktére majg umozliwiaé
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych.

Ponadto Osrodek od 2010 roku realizuje projekt finansowany ze srodkéw unijnych i
inne programy ostonowe wspierajace i aktywizujace lokalng spotecznosé.

Wojewoda Wielkopolski podczas kontroli prowadzonej w kwietniu i maju br.
zasugerowal, aby poza zapisami w statucie odrebnym dokumentem uregulowac strukture
organizacyjng Osrodka. Wprowadzono w aktualnym statucie zapis, ze strukture organizacyjng
Osrodka ustala kierownik Os$rodka w drodze regulaminu organizacyjnego, zatwierdzanego
przez Burmistrza Gostynia.

Tym samym schemat organizacyjny, stanowiacy zatacznik do Uchwaty Nr XLI/577/10 Rady
Miejskiej w Gostyniu z dnia 1 paZdziernika 2010 roku zostanie zastgpiony regulaminem
organizacyjnym Osrodka.

Nadto uzupelnienia o charakterze porzadkowym wymagaly kwestie wydawania zarzadzen i
regulaminéw przez kierownika.

Przyjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu spelnia wymogi ustawy o finansach
publicznych.

PRZEW ZACY RADY

Jerzy Woiniakowski
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