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Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostyniu w 2013 roku kontynuowal proces
wykorzystania §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Umowa ramowa Projektu systemowego ,,Daj sobie szans¢ — inwestuj w siebie” zostata zawarta

w dniu 24.06.2009 roku pomigdzy Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Poznaniu a Gming Gostyn,

w imieniu ktorej dziata Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gostyniu.

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013, Priorytet
VII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spoteczne;.

Opracowany i ztozony przez Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gostyniu wniosek
obejmowatl w realizacji dwa narze¢dzia: kontrakt socjalny i Program Aktywnosci Lokalnej (PAL).
Projekt byt realizowany przez caty rok 2013.

W ramach kontraktu socjalnego grupa docelowa byto 28 oséb (26 kobiet, 2 me¢zczyzn)
wytypowanych z zachowaniem zasad rowno$ci szans kobiet i mezczyzn. Program Aktywnosci
Lokalnej skierowany byl do 20 osob (6 kobiet, 14 mezczyzn) w wieku od 15 do 25 roku zycia
zamieszkujacych na terenie miasta Gostyn.

W czgsci dotyczacej kontraktéw socjalnych, w zadaniu ,,Aktywna integracja”, przeprowadzono
szkolenia 1 warsztaty z zakresu:

- warsztaty psychologiczne wzmacniajace funkcje¢ rodzica,

- warsztaty z doradztwa zawodowego,

- kurs matej gastronomii z przygotowaniem pokazu kulinarnego,

- szkolenie z zakresu BHP dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych oraz pierwszej

pomocy przedmedycznej, badania na nosicielstwo,
- warsztaty kulinarne- wptyw zywienia na zdrowie cztowieka. Zaburzenia zywienia.

W Programie Aktywnosci Lokalnej odbyly si¢ nastepujace zadania:

- uruchomienie Punktu Ustug Doradczych w budynku Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gostyniu, w ktoérym przewidziano dyzury specjalistow: doradcy zawodowego,
psychologa, radcy prawnego, specjalisty d/s probleméw zywieniowych,

- warsztaty taneczne (style tafica: Afro Brasil, Hip Hop & Dancehall, taniec wspotczesny,
Flamenco),

- warsztaty wokalne,

- warsztaty z zakresu tworzenie gier karcianych o tematyce historycznej i fantasy zwienczone
wydaniem gry opartej na historii 1 legendach miasta Gostynia,

- wyprodukowanie i wydanie gier karcianych o w/w tematyce,

- koncert muzyczny podsumowujacy realizacjec PAL — wystapit zespoly: Luxtorpeda
i Porozumienie.

Celem gléwnym projektu byto wsparcie aktywno$ci zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym wsrod 28 kobiet i mezczyzn w wieku od 18 do 60 roku zycia
zamieszkujacych na terenie gminy Gostyn oraz integracja srodowiska lokalnego i grup spotecznych
wsrod 20 — osobowej grupy mlodziezy w Gostyniu w 2013 roku.
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Cel gtowny byt realizowany przez cele szczegdtowe:

- wzmocnienie 1 wsparcie §rodowisk  zagrozonych  wystgpieniem  problemow
wychowawczych,

- wzmocnienie wiary we wlasny sity shuzace odzyskaniu samodzielno$ci spoteczno —
zawodowej,

- rozwdj zainteresowan, ukazanie alternatywnych form spgdzania czasu wolnego mtodziezy,

- rozwoj dziatalnosci kulturalnej wsrod miodziezy z Gostynia,

- zaspokojenie potrzeb i oczekiwan grupy mtodziezy oraz ich srodowiska.

W ramach projektu zalozono osiagniecie rezultatow: 28 kontraktéw socjalnych, podpisanie 20
deklaracji uczestnictwa w PAL, uzyskanie zaswiadczen przez minimum 25 kobiet i mezczyzn
ukonczenia szkolen i warsztatdw w ramach zadania Aktywna integracja, ukonczenia przez 20 osdb
warsztatow w ramach PAL.

Ponadto prowadzone dziatania przyczynitly si¢ do osiggnigcia rezultatbw migkkich, ktére
przyczynity si¢ do:

- zmiany postawy spoleczno — aktywne;j,

- wazrostu poczucia wlasnej wartosci,

- nabycia nowych umiejetnosci pracy w zespole,

- zmiana $§wiadomosci i podejmowania dziatan na rzecz srodowiska lokalnego.
Osiagniecie zaktadanych rezultatéw w pelni przyczynito si¢ do osiagnigcia zaktadanych celow
projektu.

Warto$¢ dodana projektu:
- umozliwienie klientom nabycia umiejetno$ci pracy w matlej gastronomii oraz wyrobienie
ksigzeczek sanepidowskich potrzebnych do pracy w gastronomii,
- wypracowanie nowych zasad wspotpracy z klientem,
- zaproponowanie uczestnikom projektu takich form wsparcie, ktore bez EFS sa nieosiagalne,
poniewaz te formy nie sg uwzglednione w ramach §rodkéw publicznych.

Zespot projektowy prowadzit dzialania réwnosciowe zgodnie z Zasada roéwnos$ci szans kobiet
1 mezczyzn. Pracownicy zespolu projektowego, firmy szkolgce oraz uczestnicy zostali zapoznani
z materiatami w/w zasada.

Zaplanowana warto$¢ projektu to 382 000, 00 zi, warto$¢ dofinansowania 341 890,00 zi, wktad
wiasny 40 110,00 zt.

Opracowata: Katarzyna Maciejewska
stanowisko: asystent koordynatora
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